



АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	  12.11.2026
	№
	1324

	г.  Новоалтайск

	

	О внесении изменений в Постановление администрации Первомайского района от 21.08.2026 № 1013 «Об условиях стимулирования хозяйствующих субъектов и работников агропромышленного комплекса Первомайского района к достижению наивысших показателей в производстве продукции в период с 01 октября 2025 года по 30 сентября 2026 года»
	
	

	
	


          В целях обеспечения морального стимулирования хозяйствующих субъектов и отдельных работников агропромышленного комплекса района к достижению наивысших результатов и повышению экономической эффективности производства, внедрению передовых и инновационных технологий, к достижению успехов в реализации муниципальной программы «Моральное и материальное стимулирование работников АПК в развитии сельскохозяйственного производства Первомайского района на 2026–2030 годы», утверждённой  Постановлением администрации Первомайского района от 23.01.2026 № 78, п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменение в Постановление администрации Первомайского района от 21.08.2026 № 1013 «Об условиях стимулирования хозяйствующих субъектов и работников агропромышленного комплекса Перво-майского района к достижению наи-высших показателей в производстве продукции в период с 01 октября 2025 года по 30 сентября 2026 года» следующие изменения:
          1.1 Условия стимулирования хозяйствующих субъектов и работников агропромышленного комплекса Первомайского района к достижению наивысших показателей в производстве продукции в период с 01 октября 2025 года по 30 сентября 2026 года изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
          2. Обнародовать настоящее постановление на официальном интернет – сайте (www.perv-alt.ru)  Первомайского района.
          3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Первый заместитель главы 
администрации района по экономике, 
земельно-имущественным отношениям, 
[image: ]
                                   
2
труду и сельскому хозяйству                                                     Р.В. Маршалкин

Шишигина О.В. 22562

        ПРИЛОЖЕНИЕ к
        постановлению администрации 
        Первомайского района 
        от «    »              2026 № 


УСЛОВИЯ
стимулирования хозяйствующих субъектов и работников агропромышленного комплекса Первомайского района к достижению наивысших показателей 
в производстве продукции в период с 01 октября 2025 года по 30 сентября 2026 года

Учредить районную премию для руководителей сельскохозяйственных предприятий имени Заслуженного работника сельского хозяйства РФ Сироты М.М. с вручением свидетельства администрации района и памятного подарка часы настенные.
 Данное место присуждается руководителю многоотраслевого сельскохозяйственного предприятия, независимо от организационно-правовой формы собственности, за достижение наивысших результатов во всех отраслях сельскохозяйственного производства, с учетом прироста к уровню прошлого года, добившемуся улучшения социально-бытовых условий на производстве, отсутствия травматизма, увеличения среднемесячной заработной платы одного работника к соответствующему периоду прошлого года и отсутствия просроченной задолженности по заработной плате, внедрения прогрессивных технологий и форм организации труда, обеспечившему запасы высококачественных кормов, не менее 30 центнеров кормовых единиц на условную голову, засыпку семян в полной потребности, отсутствие задолженности за аренду земель, подготовку и повышение квалификации специалистов в Алтайском институте повышения квалификации, проведение профориентационной работы в школах района.
Учредить районную премию для руководителей сельскохозяйственных предприятий имени Героя Социалистического труда, знатного овощевода России Белоусовой М.И. с вручением свидетельства администрации района и памятного подарка часы настенные. 
Данное место присуждается руководителю сельскохозяйственного предприятия, независимо от организационно-правовой формы собственности, за достижение наивысших результатов в производстве овощей и картофеля с учетом прироста к уровню прошлого года, добившихся улучшения социально-бытовых условий на производстве, отсутствия травматизма, увеличения среднемесячной заработной платы одного работника к соответствующему периоду прошлого года и отсутствия просроченной задолженности по заработной плате, внедрения прогрессивных технологий и форм организации труда, отсутствия задолженности за аренду земель,  подготовку и повышение квалификации специалистов в Алтайском институте повышения квалификации, проведение профориентационной работы в школах района.

Среди хозяйствующих субъектов, занимающихся 
одним видом деятельности
Учредить три призовых места среди хозяйствующих субъектов, независимо от организационно-правовой формы собственности, занимающихся одним видом деятельности (растениеводство), достигших наивысших показателей по категориям хозяйств:
 имеющих посевные площади до 1000 га, с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и памятного подарка;
 имеющих посевные площади от 1000 до 3000 га, с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и памятного подарка;  
 имеющих посевные площади более 3000 га, с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации. 
  
 Среди   птицеводов
Учредить два призовых места за достижение наивысшей яйценоскости от одной курицы–несушки и валового производства яиц с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.

Среди операторов машинного доения коров
Учредить призовые места с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации каждому оператору машинного доения за обеспечение прироста к уровню прошлого года и надоившим молока на 1 корову: 
                           1 место - свыше 5,0 тыс. кг;
2 место - свыше 4,5 тыс. кг до 5,0 тыс. кг;
3 место - свыше 4,0 тыс. кг до 4,5 тыс. кг;
                                      4 место - от 3,7 тыс. кг до 4,0 тыс. кг.

Среди операторов машинного доения в возрасте до 30 лет
В целях повышения престижности профессии оператора машинного доения коров среди молодежи в возрасте до 30 лет, добившихся наивысших производственных показателей, учредить одно призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.

Среди животноводов по выращиванию и откорму КРС
Учредить одно призовое место за наивысшие показатели в отрасли, обеспечение их роста к предыдущему году, но не менее 700 грамм среднесуточного прироста, при условии сохранности поголовья не менее 98% с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
Среди животноводов (скотников), обслуживающих дойное стадо
Учредить одно призовое место за наивысшие показатели в отрасли: обеспечение наивысшего надоя на одну корову, получение не менее 85 телят от 100 коров при условии сохранности поголовья коров не менее 100%, с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
                        
Среди телятниц
Учредить два призовых места за наивысшие показатели в отрасли, обеспечение наивысшего прироста к предыдущему году, получение не менее 700 грамм среднесуточного привеса, при сохранности поголовья не менее 97,5% с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации. 

Среди механизаторов на обмолоте зерновых
Для сопоставления результатов работы механизаторов на обмолоте зерновых культур на разных марках комбайнов, установить три группы машин:
первая группа: «Джон-Дир», «Клаас Тукано»;
вторая группа: «Дон – 1500», «Акрос», КЗС-1218 «Доминатор»;
третья группа: «КЗС-10 Палессе», «Енисей», «Нива», «Вектор» и учредить три призовых места по каждой группе комбайнов с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
          Для награждения механизаторов на скашивании сельскохозяйственных культур, добившихся наивысших показателей по району при скашивании, учредить одно призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации. 
Среди механизаторов на обработке почвы
Механизаторам, добившимся наивысших результатов на обработке почвы, учредить два призовых места с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.

Среди водителей, занятых на перевозке сельскохозяйственных культур
Водителям, занятым на перевозке сельскохозяйственных культур (зерновые, корма, овощи, картофель), учредить два призовых места с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации каждому.
          Итоги подводить по выполненным тонно-километрам.
Производство и заготовка кормов
Механизаторам на заготовке кормов, добившимся наивысших показателей по количеству и качеству заготовленных кормов, учредить два призовых места с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.

Среди механизаторов в возрасте до 30 лет
В целях повышения престижности профессии механизатора учредить два призовых места среди механизаторов в возрасте до 30 лет, добившихся наивысших показателей на обмолоте зерновых, технических культур и семенников многолетних трав, на осенней обработке почвы   с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации каждому.

            Работники животноводства и растениеводства, добившиеся наивысших результатов в отдельных отраслях и входящие в коллективы бригад и звеньев, которые признаны победителями краевого трудового соревнования, по настоящим условиям не премируются.

 Среди специалистов зоотехнических, агрономических, инженерных, ветеринарных, бухгалтерских, кадровых служб сельскохозяйственных предприятий 

среди специалистов зоотехнических служб
            Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям экономической эффективности сельскохозяйственного производства в отрасли животноводства, внедрении прогрессивных форм организации труда по опыту передовых хозяйств района и края. 
 Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
                      среди специалистов агрономических служб
             Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям экономической эффективности сельскохозяйственного производства в отрасли растениеводства, внедрении прогрессивных форм организации труда по опыту передовых хозяйств района и края. 
Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
среди специалистов инженерных служб
            Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям экономической эффективности сельскохозяйственного производства в отрасли животноводства и растениеводства, внедрении прогрессивных форм организации труда, технического перевооружения по опыту передовых хозяйств района и края. 
	Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
среди специалистов ветеринарных  служб
           Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям экономической эффективности сельскохозяйственного производства в отрасли ветеринарии, внедрении прогрессивных форм организации труда по опыту передовых хозяйств района и края. 
	Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
среди специалистов бухгалтерских  служб
           Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям, за постоянное совершенствование бухгалтерского учета, выявление внутрихозяйственных резервов обеспечения финансовой устойчивости хозяйства; снижение дебиторской и кредиторской задолженности по сравнению с предыдущим годом; своевременное и качественное представление бухгалтерской отчетности ее пользователям; повышение уровня квалификации, а также своевременная выплата заработной платы работникам.
 Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
среди специалистов кадровых  служб
Специалисты, добившиеся наивысших результатов в своей деятельности по показателям, за подготовку и повышение квалификации специалистов хозяйства в Алтайском институте повышения квалификации; проведение профориентационной работы в школах района; своевременное и качественное представление кадровой отчетности ее пользователям.
Для поощрения победителей учредить призовое место с вручением Почетной грамоты администрации Первомайского района и диплома в номинации.
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