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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
	

	10.09.2012
	                                                                      №
	348-р

	г.  Новоалтайск

	


В соответствии со статей 47 Устава муниципального  образования Первомайский район Алтайского края: 

1. Утвердить распределение обязанностей между главой администрации Первомайского района, заместителями  главы администрации района и управляющим делами  администрации района (прилагается).

2. Распоряжение администрации района от 16.04.2012 № 155-р                             «О распределении обязанностей между главой администрации района,  заместителями  главы администрации района  и управляющим делами администрации района» считать утратившим силу.

3. Настоящее распоряжение  разместить на официальном интернет-сайте администрации района www.perv-alt.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 
Глава администрации района                                                                      А.В. Рубцов

Ю.С Четвергова
2 00 84
                         



                             УТВЕРЖДЕНО

Распоряжением администрации Первомайского района 

от 10.09.2012 № 348-р
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ

между главой администрации района, заместителями главы администрации района и управляющим делами администрации района

1. ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА
1.1. Осуществляет руководство деятельностью администрации района по всем направлениям социально-экономического развития территории. 

1.2. Непосредственно контролирует и координирует деятельность:

- заместителей главы администрации района;

- управляющего делами администрации района;

- комитета администрации по финансам, налоговой и кредитной политике района;

- отдела финансирования и бухгалтерского учета администрации района;

- отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления и организационной работе администрации района;

- юридического отдела администрации района;

- отдела по делам ГО и ЧС администрации района;

- единой  дежурно-диспетчерской службы администрации района;

- МУП «Редакция газеты  «Первомайский вестник».

1.3. Обеспечивает взаимодействие администрации района с:

- отделом МВД России по Первомайскому району;
- Новоалтайским отделением УФСБ по Алтайскому краю;

- Новоалтайским межрайонным отделом Регионального Управления Федеральной службы России по контролю за оборотом наркотиков по Алтайскому краю;

- 3-м Отрядом Федеральной противопожарной службы;

- ТО государственного противопожарного надзора № 8; 

- прокуратурой Первомайского района;

- межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 4 по Алтайскому краю;
- Отделением Управления Федерального казначейства по Алтайскому краю в г.Новоалтайске;

- Отделом военного комиссариата по г.Новоалтайску и Первомайскому району Алтайского края; 

- ГУ УПФ РФ по г. Новоалтайску и Первомайскому району;
- Территориальным фондом обязательного медицинского страхования г.Новоалтайска и Первомайского района;
- Филиалом №5 Алтайского регионального отделения фонда социального страхования РФ;
- Отделом сводной информации  и баз данных Алтайскрайстата (Первомайский район);

- Управлением социальной защиты населения по Первомайскому району;
- - Территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю в г.Новоалтайске, Косихинском, Первомайском, Тальменском и Троицком районах. 

1.4. Решает вопросы кадров, финансов, правопорядка и общественной безопасности, гражданской обороны и по чрезвычайным ситуациям, соблюдения законности. 

1.5. Издает постановления, распоряжения по всем направлениям социально-экономического развития района, кадрам, о выделении финансовых средств, подписывает договоры и соглашения, заключаемые администрацией района.

1.6. Назначает и освобождает от замещаемой должности  заместителей главы администрации района, председателей комитетов,  начальников отделов,  специалистов, служащих  администрации района. 

1.7. Заключает, изменяет и расторгает договоры с руководителями муниципальных учреждений района, в случаях установленных законом. 

1.8. Является начальником гражданской обороны района. 
1.9. Возглавляет Совет администрации района.

1.10. Является председателем комиссий:
- по призыву по мобилизации граждан прибывающих в запасе;

- по профилактике правонарушений;

- антинаркотическую;

- по экстремизму и терроризму;

- по чрезвычайным ситуациям;

- по безопасности дорожного движения;

- по защите персональных данных.
Возглавляет другие комиссии, создаваемые по вопросам ведения. 
1.11. Является руководителем группы:
- по созданию и поддержке функционирования интернет-сайта администрации Первомайского района.
1.12. Во время отсутствия (вакансия, отпуск, командировка, болезнь) главы администрации района его замещает один из заместителей главы администрации района только на основании распоряжения администрации района.

2. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА ПО ЭКОНОМИКЕ, ЗЕМЕЛЬНО-ИМУЩЕСТВЕННЫМ ОТНОШЕНИЯМ, ТРУДУ И СЕЛЬСКОМУ ХОЗЯЙСТВУ
2.1. По распоряжению администрации района замещает главу администрации района во время его отсутствия.

2.2. Непосредственно контролирует и координирует деятельность:

- комитета по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации района;
- отдела по экономике и социально-экономическому развитию администрации района;
- отдела по труду администрации района;

- отдела сельского хозяйства и продовольствия администрации района.
2.3. Обеспечивает взаимодействие администрации района с:
- КГУ Центром занятости населения по г.Новоалтайску и Первомайскому району;
- КГУ «Алтайский бизнес-инкубатор»;
- предприятиями промышленности, сферы потребительского рынка;

- Новоалтайским отделом Управления Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Алтайскому краю;
- АК ГУП Алтайским центром земельного кадастра и недвижимости;
- Новоалтайским отделом Филиала ФГУП «Ростехинвентаризация – Федеральное БТИ»;

- Территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю в г.Новоалтайске, Косихинском, Первомайском, Тальменском и Троицком районах;
- Управлением  пищевой, перерабатывающей и фармацевтической промышленности;

- КГБУ «Управление  ветеринарии и государственно-ветеринарной службы Алтайского края по г.Новоалтайску и Первомайскому району»; 
- Первомайским почтамтом УФПС  филиала ФГУП «Почта России».
- садоводческими  некоммерческими  товариществами и иными организациями и учреждениями всех форм собственности с целью исполнения возложенных обязанностей. 
2.4. Курирует вопросы:

- социально-трудовых отношений;
- комплексного анализа социально-экономического развития района;

- подготовка ежегодного доклада «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления»;

- создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав района услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

- осуществление муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей;

- размещения муниципального заказа для нужд администрации района и по заявкам других муниципальных заказчиков, подготовка и предоставление сводной плановой и отчетной информации в краевые органы по вопросам размещения муниципального заказа;

- по осуществлению мероприятий внедрения автоматизированной системы «Реестр государственных и муниципальных услуг»;

- реализации приоритетного национального проекта «Развитие АПК» на территории района;
- реализации федеральных, краевых и районных программ в области сельского хозяйства на территории района;

 - продовольственной политики, аграрной и земельной реформы на территории района;

 - развития отраслей агропромышленного комплекса;
- участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и ликвидации последствий проявления терроризма и экстремизма на территории района;
- организует и контролирует разработку муниципальных целевых программ, представление отчета по их реализации;

- организует разработку стандартов оплаты, индексов платы граждан за жилое помещение и коммунальные услуги по поселениям.

2.5. Осуществляет контроль за исполнением принятых администрацией района части полномочий администраций сельсоветов по вопросам обеспечения малоимущих граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями в соответствии с жилищным законодательством  и ведения учета граждан, нуждающихся  в жилых помещениях, предоставляемых  по договорам социального найма;

2.6. Возглавляет комиссии:
- жилищную;
- межведомственную комиссию по устранению административных барьеров в развитии предпринимательства;
- межведомственную комиссию для отбора бизнес-планов безработных граждан, претендующих на получение субсидий на организацию предпринимательской деятельности;
- по квалификации информационных систем (подсистем) персональных данных (ИС ПД), эксплуатируемых и создаваемых в администрации Первомайского района и органах  администрации района;
- межведомственную комиссию по охране труда.
- координирует работу трехсторонней комиссии по социально-трудовым отношениям.

2.7. Является:
- членом специальной региональной комиссии по проведению мониторинга ценовой ситуации на продовольственном рынке Алтайского края;
- членом аттестационной и конкурсной комиссии и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов в качестве эксперта в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 4 по Алтайскому краю.
2.8. Эффективность и результативность профессиональной деятельности определяется на основании достижения  таких показателей, как:
1. Число субъектов малого предпринимательства.
2. Доля среднесписочной  численности работников малых предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций.
3. Доля муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, включенного в  перечни муниципального имущества в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
4. Общий объем расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства – всего, в том числе: в расчёте на одно малое и среднее предприятие муниципального образования; в расчёте на одного жителя муниципального образования.
5. Объем инвестиций в основной капитал в расчёте на 1 жителя.

6. Число прибыльных сельскохозяйственных организаций.
7. Общее число сельскохозяйственных организаций.
8. Площадь фактически используемых сельскохозяйственных земель района.
9. Общая площадь сельскохозяйственных земель района.

10. Доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни района. 

11. Отношение среднемесячной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района.

12. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата  работников:  крупных и средних предприятий и некоммерческих   организаций района; муниципальных детских дошкольных учреждений; учителей муниципальных общеобразовательных учреждений; прочих работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях.
13. Среднегодовая численность постоянного населения.

14. Численность населения на начало года.

15. Численность населения на конец года.

16. Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в государственные службы занятости населения с целью поиска подходящей работы;

17. Общий объем расходов бюджета района, в том числе  в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств.

18. Доля расходов бюджета района, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета  района, без учета субвенций на исполнение делегируемых полномочий.

19. Площадь земельных участков предоставляемых для строительства, в том числе: для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства;  для комплексного освоения в целях жилищного строительства.

20. Доля земельных участков в районе, предоставленных для строительства (кроме жилищного) по результатам торгов, общей площади земельных участков в районе, предоставляемых для строительства (кроме жилищного).

21. Доля земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность, на которые не разграничена, право постоянного (бессрочного) пользования которыми переоформлено в соответствии с требованиями Федерального закона «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», в общем количестве земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность на которые не разграничена, право постоянного (бессрочного) пользования на которые подлежит переоформлению.

22. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, от общей площади территории района.

23. Средняя продолжительность периода, с даты подачи заявки  на предоставление земельного участка для строительства, до даты принятия решения о предоставлении земельного участка  для строительства или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов).

24. Общий объем расходов бюджета района на содержание работников органов местного самоуправления, в том числе в расчете на одного жителя района.

25. Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями в электронном виде.

26. Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями всего. 

2.8. Во время отсутствия (вакансия, отпуск, командировка, болезнь) заместителя главы администрации района по экономике, земельно-имущественным отношениям, труду и сельскому хозяйству обязанности распределяются между заместителями главы администрации района  на основании распоряжения администрации района.

3. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА ПО АРХИТЕКТУРЕ, СТРОИТЕЛЬСТВУ, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОМУ И ГАЗОВОМУ ХОЗЯЙСТВУ
3.1. По распоряжению администрации района замещает главу администрации района во время его отсутствия.

3.2. Непосредственно контролирует и координирует деятельность:

- отдела архитектуры и градостроительства администрации района;

- отдела капитального строительства администрации района;

- отдела жилищно-коммунального и газового хозяйства администрации района.
3.3. Курирует вопросы:

- организации в границах муниципального района оказания жилищно-коммунальных услуг;

- дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района и обеспечение Безопасности дорожного движения на них, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- создания условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района;

- организации утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов;
- участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории муниципального района;
- содержания на территории муниципального района межпоселенческих мест захоронения, организация ритуальных услуг;
- координирует работы по эксплуатации и ремонту жилищного фонда, объектов и сетей коммунального и газового хозяйства не зависимо от форм собственности; 

- организует в границах муниципального района электро- и газоснабжение поселений.
3.4. Осуществляет контроль  за исполнением принятых администрацией района части полномочий администраций сельсоветов:
- в области градостроительства;
- участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и ликвидации последствий проявления терроризма и экстремизма на территории района.
3.5. Обеспечивает взаимодействие администрации района с:

- организациями энергетического комплекса;

- отделением  ГИБДД Отдела Министерства Внутренних Дел России по Первомайскому району;

- ТО государственный пожарный надзор № 8;

- 3-м Отрядом  Федеральной противопожарной  службы; 

- Восточным центром телекоммуникаций Алтайского филиала ОАО «Ростелеком»;

- Первомайским почтамтом УФПС  филиала ФГУП «Почта России»;

- техническим центром Северо-восточных электрических сетей филиалом ОАО «МРСК Сибири – «Алтайэнерго»;

- ОАО «Алтайкрайгазсервис» филиала «Барнаулмежрайгаз»;

- ОАО «Алтайнефтепродукт»;

- ООО «Газпром межрегионгаз Новосибирск»;

- ОАО «УК Кузбассразрезуголь»;

- ОАО «Алтайэнергосбыт» и другими организациями и учреждениями всех форм собственности с целью исполнения возложенных обязанностей; 

3.6. Возглавляет комиссии и рабочие группы, создаваемые по вопросам входящим в его компетенцию.
3.7. Является заместителем председателя комиссии:

 - по чрезвычайным ситуациям;

 - по безопасности дорожного движения.
 3.8. Эффективность и результативность профессиональной деятельности определяется на основании достижения  таких показателей, как:
1. Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твёрдым покрытием, в отношении которых произведены: капитальный ремонт, текущий ремонт.

2. Доля отремонтированных автомобильных дорог местного общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведён ремонт.
3. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения  с твёрдым покрытием в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения.
4. Доля населения, проживающего в населённых пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения.
5. Общий объем расходов бюджета района на дорожное хозяйство.

6. Общий объём расходов бюджета района на организацию транспортного обслуживания.
7. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счёт средств бюджета района.

8. Общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя, в том числе введенная в действие за год.

9. Число жилых квартир в расчёте на 1 тыс. человек населения, в том числе введенных в действие за год.

10. Объем жилищного строительства, предусмотренный в соответствии с выданными разрешениями на строительство жилых зданий: общая площадь жилых помещений; число жилых квартир.

11. Год утверждения или внесения последних изменений: в схему территориального планирования района; в правила землепользования и застройки района; в комплексную программу развития коммунальной инфраструктуры.

12. Удовлетворенность населения жилищно-коммунальными услугами.

13. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твёрдых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии.

14. Доля энергетических ресурсов, расчеты, за потребление которых осуществляются на основании показателей приборов учёта, в общем объеме энергетических ресурсов, потребляемых на территории района: электрическая энергия, тепловая энергия, горячая вода, холодная вода, природный газ.

15. Уровень собираемости платежей за предоставление жилищно-коммунальных услуг.

16. Доля подписанных паспортов готовности  (по состоянию на 15 ноября отчётного года): жилищного фонда, котельных.

17. Отношение тарифов для промышленных потребителей к тарифам для населения: по водоснабжению; по водоотведению.

18. Доля убыточных организаций жилищно-коммунального хозяйства.

19. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учёт.

20. Доля населения, проживающего в многоквартирных домах, признанных в установленном порядке аварийными.

21. Общей объем расходов бюджета района на жилищно-коммунальное хозяйство, в том числе: объем бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств; расходы на компенсацию разницы между экономически обоснованными тарифами и тарифами, установленными для населения; расходы на покрытие убытков, возникших в связи с применением регулируемых цен на жилищно-коммунальные услуги.

22. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах: электрическая энергия, тепловая энергия, горячая вода, холодная вода, природный газ.

23. Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями: электрическая энергия, тепловая энергия, горячая вода, холодная вода, природный газ.

24. Средняя продолжительность периода, с даты подачи заявки  на получение разрешения на строительство, до даты получения разрешения на строительство.

3.9. Во время отсутствия (вакансия, отпуск, командировка, болезнь) заместителя главы администрации района по архитектуре, строительству, жилищно-коммунальному и газовому хозяйству  обязанности распределяются между заместителями главы администрации на основании распоряжения администрации района.

4. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА ПО СОЦИАЛЬНЫМ ВОПРОСАМ
4.1. По распоряжению администрации района замещает главу администрации района во время его отсутствия.

4.2. Непосредственно контролирует и координирует деятельность:

-  комитета администрации района по образованию;

- отдела по культуре администрации района;
- отдела по работе с молодежью, физкультуре  и спорту администрации района;

- комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

4.3. Курирует вопросы:

- формирования социальной политики на территории района;

- организации и развития образования в районе;
- создания условий для деятельности учреждений культуры, организации зрелищных мероприятий, охраны и использования памятников природы, истории и культуры на территории района;
- создания условий для оказания медицинской помощи населению на территории района;
- молодежной политики в районе, создания условий для развития физической культуры и спорта;

- содействия призыву граждан на военную службу, призыву по мобилизации, военно-патриотического воспитания;
- участвует в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и ликвидации последствий проявления терроризма и экстремизма на территории района.
 4.4. Координирует:

- реализацию приоритетных национальных проектов «Образование» на территории района;

- осуществление  государственных полномочий,  переданных органу местного самоуправления в области создания и функционирования комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- осуществление  государственных полномочий,  переданных органу местного самоуправления в области создания и функционирования  административных комиссий  при местных администрациях;

- осуществление  государственных полномочий,  переданных органу местного самоуправления в сфере  организации и осуществления  деятельности по опеке и попечительству  над детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей.

4.5. Обеспечивает взаимодействие администрации района с:
- КГБУЗ Первомайская ЦРБ им. А.Ф. Воробьева;
- КГУСО «Территориальный центр социальной помощи семье и детям г.Новоалтайска и Первомайского района»;
- Управлением социальной защиты населения по Первомайскому району;
- Территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю в г.Новоалтайске, Косихинском, Первомайском, Тальменском и Троицком районах;;
- Территориальным Фондом обязательного медицинского страхования г.Новоалтайска и Первомайского района;

- филиалом №5 Алтайского регионального отделения фонда социального страхования РФ и иными организациями и учреждениями всех форм собственности с целью исполнения возложенных обязанностей.
4.6. Взаимодействие с политическими партиями, общественными и   религиозными объединениями.
4.7. Является председателем комиссий:

- административной;

- по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- по охране прав детей;

- по восстановлению прав реабилитированных жертв политических репрессий;

- по призыву в Вооруженные Силы  РФ;

- санитарно-противоэпидемической.

Возглавляет другие комиссии и рабочие группы, создаваемые по вопросам, входящим в его компетенцию.
4.8. Эффективность и результативность профессиональной деятельности определяется на основании достижения  таких показателей, как:
1. Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования детей.

2. Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

3. Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в негосударственных (немуниципальных) дошкольных образовательных учреждениях, из них численность детей в возрасте 3-7 лет, получивших дополнительную услугу и (или) услугу по их содержанию в негосударственных (немуниципальных) дошкольных образовательных учреждениях.

4. Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет в муниципальном образовании.

5. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учёте для  определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, общей численности детей в возрасте 1-6 лет.
6. Коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
7. Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

8 Количество дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.

9. Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

10.  Удовлетворенность населения качеством общего образования.

11. Удовлетворенность населения качеством  дополнительного образования детей.

12. Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных образовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам.

13. Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших  в едином государственном экзамене по русскому языку и математике.

14. Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому  языку и математике.

15. Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании.

16. Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений.

17. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений.

18. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.

19. Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.
20. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

21. Численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений.

22. Численность учителей  муниципальных общеобразовательных учреждений.

23. Численность прочего персонала (административно-управленческого, учебно-воспитательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебного процесса) муниципальных общеобразовательных учреждений.

24. Количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

25. Средняя стоимость содержания одного класса в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

26. Общий объем расходов бюджета  муниципального образования на общее образование.

27. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на нормативное подушевое финансирование.

28. Количество  муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на новую (отраслевую) систему оплаты  труда, ориентированную на результат.

29. Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет в муниципальном районе.

30. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления района, в том числе их информационной открытостью.
31. Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

32. Доля населения, участвующего в платных  культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления района.

33. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в районе от нормативной потребности:

- клубами и учреждениями клубного типа, библиотеками, парками культуры и отдыха.

34. Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания).

4.9. Во время отсутствия (вакансия, отпуск, командировка, болезнь) заместителя главы администрации района по социальным вопросам  обязанности распределяются между заместителями главы администрации на основании распоряжения администрации района.

5. УПРАВЛЯЮЩИЙ ДЕЛАМИ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА
5.1. В его непосредственном подчинении находится: главный специалист – помощник управляющего делами администрации района.

5.2. Непосредственно контролирует и координирует деятельность:

- комитета записи актов гражданского состояния администрации района;

- отдела по делам архивов администрации района;

- отдела информатизации администрации района;

- общего отдела администрации района;
- хозяйственной группы администрации района.

5.3. Курирует вопросы:

- обеспечения деятельности главы администрации района;

- координации работы аппарата администрации района;

- формирования единой информационной политики администрации района;

- проведения административной реформы;

- формирования кадрового резерва;

- определения единых целей и задач в области переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих;

- укрепления исполнительной дисциплины;

- организационно - технического обеспечения административно - распорядительной деятельности;
- перспективного и текущего планирования работы администрации района;

- контроля за подготовкой проектов постановлений, распоряжений, выносимых на рассмотрение главой администрации района;

- разработки проектов нормативных документов и предложений по вопросам деятельности аппарата администрации района;

- организации делопроизводства в администрации района, осуществления систематического контроля за делопроизводством, оказание, в случае необходимости, практической помощи;

- организации систематического контроля и проверки исполнения должностными лицами, учреждениями, организациями и органами местного самоуправления постановлений администрации района, по вопросам, отнесенным к компетенции аппарата администрации;

 - контроля за исполнением поручений главы администрации района и служебных документов по вопросам деятельности аппарата администрации;

 - выдачи справок по постановлениям и распоряжениям главы администрации района в соответствии с установленным порядком;  заверения копий документов; 
- учета, хранения, выдачи, изъятия и уничтожения служебных удостоверений;

- учета, хранения, передачи, уничтожения, замены штампов и печатей администрации района;

- подготовки материалов к награждению;

- организационного обеспечения проведения избирательных кампаний и референдумов на территории района;

- организационного обеспечения мероприятий, проводимых с участием главы администрации района;

- повышения эффективности  работы  администрации района и органов администрации района;
- организации информационного взаимодействия по линии внешних  районных и региональных связей.

5.4. Возглавляет:

-  комиссию по награждению;

- комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;
-  комиссию по составлению списков присяжных заседателей;

- экспертную комиссию;

а также другие комиссии и рабочие группы , созданные на уровне администрации района и осуществляющие свою деятельность в соответствии с муниципальными правовыми актами, по курируемым направлениям;
- организует работу  Совета администрации района.
5.5. Во время отсутствия (вакансия, отпуск, командировка, болезнь) управляющего делами администрации района  обязанности возлагаются на  главного специалиста – помощника управляющего делами администрации района на основании распоряжения главы администрации района.
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