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 АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	  06.09.2012
	№
	1616

	г.  Новоалтайск

	

	Об утверждении Порядка о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)
	
	

	
	


В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О реализации малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», законом Алтайского края от 17.11.2008 № 110-3С «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», постановлением администрации Первомайского района от 22.09.2011 №1737  «О внесении изменений в постановление администрации Первомайского района  от 02.11.2009 №1986 «Об утверждении районной целевой программы «Развитие предпринимательства в Первомайском районе на 2010-2012 годы» постановляю:

1. Утвердить Порядок о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса) (прилагается).

2. Утвердить состав комиссии по отбору заявок субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов (прилагается).
3. Отделу по экономике и социально-экономическому развитию  организовать проведение конкурсного отбора по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса).
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности заместителя главы администрации района по экономике, земельно-имущественным отношениям, труду и сельскому хозяйству В.В.Камышникова.

5. Настоящее  постановление  обнародовать на официальном интернет-сайте (www.perv-alt.ru) и информационном стенде администрации Первомайского района.

Глава администрации района                                                                       А.В. Рубцов
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                                                                                       УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Первомайского района

от «06» сентября  2012  № 1616 
ПОРЯДОК
о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)

1. Общие положения
1.1. Порядок о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)  (далее – «Порядок») определяет процедуру отбора субъектов малого предпринимательства для предоставления государственной поддержки в форме гранта на создание собственного бизнеса (далее соответственно – «Конкурс» и «Субъект»), а также условия участия в конкурсе и порядок его проведения. 
1.2. Целью предоставления грантов является увеличение количества субъектов малого предпринимательства, снижение напряженности на рынке труда.
1.3. Конкурс проводится по мере необходимости в зависимости от объема поступивших заявок и наличия финансовых средств для предоставления грантов. 

1.4. Все приложения к настоящему Порядку являются его неотъемлемой частью.

1.5. Отбор конкурсных заявок осуществляет конкурсная комиссия по отбору заявок субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов (далее – «Комиссия»).

1.6. Основными принципами деятельности Комиссии являются создание равных условий для Субъектов, а также единство требований, предъявляемых к ним, всесторонность и полнота исследований представляемых документов, объективность выставляемых оценок. 

Комиссия строит свою работу на основе коллективного, свободного, делового обсуждения и решения вопросов, гласности и инициативы членов Комиссии. Члены Комиссии пользуются правом решающего голоса по всем вопросам, рассматриваемым Комиссией, имеют право предлагать вопросы для рассмотрения, участвовать в их подготовке и обсуждении.

1.7. Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии. Состав Комиссии формируется с обязательным участием представителей органов исполнительной власти района и общественных объединений предпринимателей.

Комиссию возглавляет председатель, который:

1) руководит ее деятельностью;

2) принимает решения по процедурным вопросам;

3) осуществляет общий контроль за реализацией принятых решений. 

В отсутствие председателя Комиссии заседание ведет его заместитель.  

Секретарь Комиссии осуществляет организацию заседания Комиссии, а именно: по согласованию с председателем Комиссии определяет место, дату и время проведения заседаний, извещает членов Комиссии о предстоящем заседании, доводит до членов Комиссии материалы, необходимые для проведения заседания. 

Секретарь Комиссии не имеет права голоса для принятия решения.   

Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем приняло участие более половины членов Комиссии. 

1.8. Решение Комиссии принимается, если за него проголосовало более половины членов Комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

1.9. Комиссия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Порядком при проведении Конкурса осуществляет следующие функции:

- рассматривает заключения по бизнес - проектам участников конкурсного отбора;

- принимает решения о предоставлении грантов или об отказе в их предоставлении.

1.10. Информация по персональному голосованию членов Комиссии при отборе Субъектов оглашению не подлежит.

1.11. Комиссия имеет право получать заключения структурных подразделений администрации района и исполнительных органов государственной власти отраслевой компетенции по представленной конкурсной документации.

1.12. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается членами Комиссии, присутствующими на заседании.

1.13. Рабочим органом Комиссии является отдел по экономике и социально-экономическому развитию администрации Первомайского района (далее – «Отдел»).

1.14. Отдел осуществляет следующие функции:

- организует подготовку извещения об объявлении конкурсного отбора начинающих субъектов малого предпринимательства для предоставления целевых грантов (на создание собственного бизнеса) для публикации в газете «Первомайский вестник» и размещения на официальном интернет-сайте  администрации Первомайского района (www.perv -alt.ru);

- консультирует Субъектов по вопросам участия в Конкурсе и вопросам, имеющим отношение к его проведению, об условиях и порядке предоставления грантов;

- принимает от Субъектов заявки на участие в Конкурсе и прилагаемые к ним в соответствии с Порядком документы; 

- организует подготовку заключений для рассмотрения на заседаниях Комиссии;

- уведомляет Субъектов о предоставлении гранта или об отказе в предоставлении гранта;

- в случае положительного решения Комиссии составляет заявку и представляет ее в комитет по финансам, налоговой и кредитной политике администрации  

Первомайского района для перечисления грантов Субъектам из районного бюджета  в пределах средств, предусмотренных на соответствующий финансовый год в соответствии с настоящим Порядком;
        - контролирует процесс перечисления денежных средств комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике администрации Первомайского района Субъектам на их расчетные счета;

        - в случае положительного решения Комиссии контролирует подписание администрацией Первомайского района с Субъектами Договора о предоставлении гранта и контролирует выполнение его условий;

        - при выявлении фактов неисполнения Субъектами условий, установленных настоящим Порядком и Договором, принимает меры по своевременному  и полному возврату Субъектами грантов в районный бюджет не позднее 30 календарных дней с момента принятия Комиссией соответствующего решения, в том числе осуществляет контроль за взысканием в судебном порядке;

       - готовит и представляет Комиссии отчет, содержащий информацию о возврате Субъектами средств в районный бюджет;

      - ведет реестр получателей грантов;

     - организует мониторинг результативности и эффективности использования средств, полученных Субъектами.
2. Условия участия в конкурсе
2.1. Участниками Конкурса могут быть Субъекты:

- вновь зарегистрированные, срок государственной регистрации которых в качестве индивидуального предпринимателя или юридического лица составляет на момент обращения за государственной поддержкой менее одного календарного года и представившие на конкурсный отбор документы в полном объеме в соответствии с пунктом 3.6. настоящего Порядка.
2.2. Участниками конкурсного отбора на предоставление грантов могут быть Субъекты, реализующие проекты в сфере переработки сельскохозяйственной продукции, животноводства, лесопереработки, жилищно-коммунального хозяйства, бытового обслуживания населения, а также осуществляющие производственную деятельность или относящиеся к субъектам социального предпринимательства.
Гранты не предоставляются субъектам, осуществляющим торговую деятельность.
При этом под социальным предпринимательством понимается социально ответственная деятельность субъектов малого предпринимательства, в том числе по следующим направлениям:

- обеспечение занятости инвалидов, матерей, имеющих детей в возрасте до 3 лет, выпускников детских домов, а также лиц, освобожденных в течение двух лет из мест принудительного заключения, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, при условии, что среднесписочная численность граждан указанных категорий среди их работников составляет не менее 50%, а доля в фонде оплаты труда - не менее 25%;

- содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие самозанятости;
- социальное обслуживание граждан, услуги здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;

- производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;

- обеспечение культурно-просветительской деятельности (театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);

- предоставление образовательных услуг группам граждан, имеющих ограниченный доступ к образовательным услугам;

- содействие вовлечению в социально активную деятельность социально незащищенных групп граждан (инвалиды, сироты, выпускники детских домов, пожилые люди, люди, страдающие наркоманией и алкоголизмом);

- выпуск периодических печатных изданий, а также книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой.

2.3. Грант предоставляется субъектам социального предпринимательства только на возмещение следующих затрат по направлениям, указанным в подпункте 2.2. настоящего Порядка:

- строительство, ремонт (реконструкция) объектов социальной сферы;

- оплата аренды и (или) выкупа помещения для размещения объектов социальной сферы;

- приобретение оборудования, мебели, материалов, инвентаря (в том числе медицинского).

2.4. Максимальный размер гранта составляет 500 тыс. рублей на одного субъекта социального предпринимательства - получателя поддержки.

2.5. Субъект социального предпринимательства берет на себя обязательство по обеспечению софинансирования расходов в размере не менее 15% от суммы получаемой денежной поддержки.
2.6. К приоритетной целевой группе получателей грантов относятся индивидуальные предприниматели и малые предприятия, учредителями которых являются лица из числа зарегистрированных безработных; работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (работающие на условиях неполного рабочего времени, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы, трудоустроенные на предприятиях, где работы временно приостановлены либо проводятся мероприятия по высвобождению работников); работники градообразующих предприятий; военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации; субъекты молодежного предпринимательства (физические лица в возрасте до 30 лет; юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам в возрасте до 30 лет, составляет более 50 процентов); субъекты малого предпринимательства, осуществляющие социальную предпринимательскую деятельность. 
  2.7. Гранты предоставляются при условии софинансирования начинающими субъектами малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 20% от суммы получаемого гранта.
   2.8. Гранты предоставляются после прохождения субъектом краткосрочного обучения. Прохождение краткосрочного обучения не требуется для начинающих предпринимателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовке).
   2.9. За счет средств гранта не могут быть возмещены следующие виды расходов:

- приобретение канцелярских товаров;

- выплата заработной платы;

- оплата страховых взносов;

- аренда недвижимого имущества;

- расчеты с бюджетом по налогам, сборам и взносам;

- погашение кредитов, полученных в кредитных организациях, и обслуживание обязательств по кредитным соглашениям и договорам.

 2.10. Сумма гранта не может превышать 300 тыс. рублей для одного субъекта.

3. Порядок предоставления заявки на Конкурс
3.1. Для участия в Конкурсе Субъект представляет по указанному в извещении о проведении конкурса адресу лично, по почте или через своего полномочного представителя конкурсную заявку по утвержденной  форме, которая подписывается руководителем либо лицом, его замещающим, и скрепляется печатью Субъекта (при наличии печати).

3.2. Для участия в Конкурсе Субъект вправе подать только одну заявку.

3.3. Субъект самостоятельно несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей заявки.

3.4. Заявка и прилагаемые к ней документы должны быть выполнены на русском языке.

3.5. Сроки и место приема заявок указываются в извещении о проведении конкурса.
3.6. При подаче заявки Субъект представляет документы по образцам, установленным приложениями к настоящему Порядку:

- заявку на участие в конкурсном отборе по предоставлению грантов (приложение №1);
- анкету Субъекта (приложение №2);
- копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя);

- копию свидетельства (уведомления) о постановке на учет в налоговом органе;

- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей); 

- справку об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций, а также справки территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам;

- справку о средней численности наемных работников на момент подачи заявки, заверенную подписью руководителя и печатью заявителя (при наличии печати); 
- бизнес – проект, содержащий календарный план его реализации и смету расходов на его осуществление, в том числе за счет Гранта;

- копию документа, подтверждающего принадлежность Субъекта к приоритетной целевой группе непосредственно перед его государственной регистрацией;
- копию документа, подтверждающего прохождение Субъектом краткосрочного обучения.
При подаче документов представителем юридического лица (индивидуального предпринимателя) предоставляется доверенность на право подачи заявки от имени Субъекта.

3.7. Прием заявок прекращается в сроки, указанные в извещении о проведении конкурса. Каждая заявка, поступившая в срок, регистрируется в Журнале приема заявок с присвоением номера, указанием даты и времени подачи документов. На каждой заявке делается отметка о принятии с указанием даты и времени. 

По требованию Субъекта ему выдается расписка в получении документов  с указанием даты и времени принятия заявки, фамилии, имени, отчества, должности лица, принявшего документы.

3.8. Заявки, поступившие по истечении срока их приема, приему не подлежат.
3.9. Документы, представленные на рассмотрение Комиссии, возврату не подлежат.
4. Рассмотрение конкурсных заявок
4.1. Комиссией рассматриваются заключения по каждой поданной заявке и выносится решение об оказании поддержки в виде предоставления гранта или об отказе в предоставлении гранта.

4.2. Комиссия при изучении заявок вправе запрашивать в соответствующих органах государственной власти, органах местного самоуправления, а также у юридических и физических лиц информацию о соответствии действительности указанных в заявке сведений.  

4.3. Не могут быть признаны участниками Конкурса Субъекты:

- не соответствующие определению «субъект малого и среднего предпринимательства», а также в случаях, определенных частями 3-5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
- находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства, а также деятельность которых приостановлена в соответствии с действующим законодательством;

- имеющие задолженность по налоговым и иным обязательным платежам в федеральный, краевой и местные бюджеты;

- зарегистрированные и осуществляющие хозяйственную деятельность за пределами Первомайского района Алтайского края;

- основным видом деятельности которых является предоставление недвижимости в аренду;

- имеющие за отчетный период либо предусмотренную бизнес – проектом среднюю заработную плату одного работника ниже установленной в данный момент величины прожиточного минимума для трудоспособного населения в Алтайском крае.

4.4. Решение об отказе Субъектам от участия в Конкурсе оформляется протоколом. В протоколе приводится перечень заявок Субъектов, которые не признаны участниками Конкурса, с указанием причин отказа. Протокол подписывается членами Комиссии, секретарем и утверждается председателем Комиссии.

5. Порядок и критерии конкурсного отбора Субъектов 
5.1. Комиссия осуществляет конкурсный отбор в следующем порядке:

- рассмотрение заключений на представленные Субъектами бизнес - проекты;
- определение Субъектов - получателей грантов.

5.2. Оценка представленных Субъектами бизнес – проектов   осуществляется по 8 критериям (Приложение №3): 
5.2.1. Конкурентоспособность бизнес-проекта (проработка рыночной потребности).
5.2.2. Размер собственных средств на развитие бизнеса.

5.2.3. Готовность бизнес-проекта к внедрению (проработка вопроса организации производства, наличие помещения, рынка сбыта, уровень готовности проекта для запуска производства).
5.2.4. Срок окупаемости бизнес-проекта. 

5.2.5. Планируемая прибыль. 

5.2.6. Поступление налогов в бюджеты всех уровней. 

5.2.7. Уровень заработной платы. 

5.2.8. Создание дополнительных рабочих мест.
5.3. Комиссия (включая экспертов) рассматривает представленные бизнес – проекты и другие информационные материалы, имеющие непосредственное отношение к указанным бизнес – проектам.
Оценка представленных Субъектами бизнес-проектов осуществляется по 5-балльной шкале по каждому критерию.

По результатам оценки бизнес-проектов членами Комиссии:
по бизнес-проекту, набравшему в результате по сводной оценочной ведомости средний итоговый балл от 4 до 5, после защиты субъектом бизнес-проекта принимается решение о предоставлении (отказе) государственной поддержки в виде гранта;
по бизнес-проекту, набравшему в итоге средний балл менее 4, принимается решение о признании его не эффективным.
5.4. В случае если бизнес – проекты Субъектов получили равную оценку, то победившим признается тот Субъект, заявка которого поступила первой (заявки регистрируются в журнале приема заявок на участие в конкурсном отборе по предоставлению грантов).

6. Порядок оформления результатов Конкурса
6.1. По результатам проведенного Конкурса Комиссия определяет победителей и подписывает протокол, который является основанием для заключения с Субъектом договора о предоставлении гранта.
Протокол подписывается председателем Комиссии, членами Комиссии, секретарем и утверждается главой администрации Первомайского района.

6.2. В течение 5 дней с даты подписания протокола о результатах конкурса секретарь Комиссии уведомляет Субъекта о принятии решения о предоставлении (или отказе в предоставлении) гранта.

6.3. В случае положительного решения Комиссии в течение 15 календарных дней со дня утверждения протокола ее заседания администрация района подписывает с Субъектом договор о предоставлении гранта.
                                                                                              Приложение № 1 
к  Порядку
о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)

ЗАЯВКА

на участие в конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)
__________________________________________________________________
(наименование субъекта малого предпринимательства)

далее Субъект, в лице ______________________________________________​_,

действующего на основании _________________________________________,                                      

просит принять настоящую заявку на участие в конкурсе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства грантов на открытие собственного бизнеса.

Субъект ознакомлен с условиями конкурса и представляет в соответствии с Порядком о конкурсе необходимые документы.
Перечень представленных документов

	№
	Юридическое лицо
	Кол.

стр.
	№
	Индивидуальный предприниматель 
	Кол.

     стр.

	1
	Копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица 
	
	1
	Копия свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя
	

	2
	Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе
	
	2


	Копия свидетельства (уведомления) о постановке на учет в налоговом органе
	

	3
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц
	
	3
	Выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей
	

	4
	Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций; справки территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам
	
	4
	Справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций; справки территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам
	

	5*
	Справка о средней численности наемных работников на момент подачи заявки, заверенная подписью руководителя и печатью заявителя
	
	5*
	Справка о средней численности наемных работников на момент подачи заявки, заверенная подписью руководителя и печатью заявителя
	

	6
	Бизнес-проект
	
	6
	Бизнес-проект
	

	7
	Копия документа, подтверждающего отношение Субъекта к приоритетной целевой группе непосредственно перед его государственной регистрацией
	
	7
	Копия документа, подтверждающего отношение Субъекта к приоритетной целевой группе непосредственно перед его государственной регистрацией
	

	8
	Копия документа, подтверждающего прохождение Субъектом краткосрочного обучения, или копия диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профессиональной переподготовке)
	
	8
	Копия документа, подтверждающего прохождение Субъектом краткосрочного обучения, или копия диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профессиональной переподготовке)
	

	9
	Анкета получателя поддержки
	
	9
	Анкета получателя поддержки
	


Я подтверждаю, что предоставленные мной сведения  являются достоверными и не возражаю против выборочной проверки сведений конкурсной комиссией.
.

	Руководитель

(индивидуальный предприниматель)
	___________________
	_____________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)





МП

Приложение № 2 
к  Порядку
о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)

АНКЕТА претендента на получение поддержки

________________________________________________________

(наименование субъекта малого предпринимательства)

	№ п/п
	Наименование
	Сведения об участнике

	1. 
	Наименование организации (индивидуального предпринимателя)
	

	2. 
	ФИО руководителя (полностью)
	

	3. 
	Организационно-правовая форма

(на основании чего действует)
	

	4. 
	Учредители (наименование  и организационно-правовая форма всех учредителей), доля участия каждого
	

	5. 
	Профилирующее направление деятельности
	

	6. 
	Регистрационные данные:

 - основной государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (ОГРН) или индивидуального предпринимателя (ОГРНИП);

-дата, место и орган регистрации юридического лица, регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя 

(на основании Свидетельства о государственной регистрации)
	

	7. 
	Номер и почтовый адрес Инспекции Федеральной налоговой службы, в которой участник размещения заказа зарегистрирован в качестве налогоплательщика
	

	8. 
	Наличие лицензии (если есть),

когда и кем выдана
	

	9. 
	Юридический адрес
	

	10. 
	Фактическое месторасположение
	

	11. 
	Банковские реквизиты
	

	12. 
	Наименование банка
	

	13. 
	р/с 
	

	14. 
	к/с
	

	15. 
	ИНН
	

	16. 
	БИК
	

	17. 
	КПП
	

	18. 
	Указать систему налогообложения организации (если имеется) 
	

	19. 
	Средняя численность работников на момент подачи заявки, чел.
	

	20. 
	Контактные телефоны (с указанием кода города)
	

	21. 
	Факс (с указанием кода города)
	

	22. а
	Адрес электронной почты
	

	23. 
	Ф.И.О. ответственного исполнителя (полностью)
	


Я подтверждаю, что предоставленные мной сведения  являются достоверными, и не возражаю против выборочной проверки сведений конкурсной комиссией.

	Руководитель

(индивидуальный предприниматель)
	___________________
	________________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)





МП

Приложение № 3 
к  Порядку
о конкурсном отборе по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)

Оценочная ведомость

по бизнес-проекту _______________________________________

                                              (наименование Субъекта малого предпринимательства)
заседание конкурсной комиссии по предоставлению начинающим субъектам малого предпринимательства целевых грантов (на создание собственного бизнеса)

от «_____»___________ 2012 № ___

	№ п/п
	Наименование критериев
	Примечание
	Оценка в 

баллах

	1
	2
	3
	4

	1
	Конкурентоспособность бизнес-проекта (проработка рыночной потребности)
	
	

	2
	Размер собственных средств на развитие бизнеса, рублей.
	
	

	3
	Готовность бизнес-проекта к внедрению (проработка вопроса организации производства, наличие помещения, рынка сбыта, уровень готовности проекта для запуска производства)
	
	

	4 
	Срок окупаемости бизнес-проекта
	
	

	5
	Планируемая прибыль, рублей
	
	

	6
	Поступление налогов в бюджеты всех уровней, рублей
	
	

	7
	Уровень заработной платы, рублей
	
	

	8
	Создание дополнительных рабочих мест, в первую очередь для молодёжи и социально незащищенных групп населения
	
	


Член конкурсной комиссии  __________________                          ___________________

                                                             (подпись)                                 (расшифровка подписи)          
Примечания: 

1. Для оценки бизнес-проекта применяется 5-бальная шкала: 

	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	1 – 2 балла
	3 балла
	4 балла
	5 баллов


2. Итоговый балл выводится секретарём конкурсной комиссии.

3. Оценочная ведомость заполняется по каждому рассматриваемому на заседании бизнес-проекту.                                                                 
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Первомайского района

от «__» _______ 2012  №____
СОСТАВ

конкурсной комиссии по отбору заявок субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов
1. Камышников В.В. - председатель Комиссии, исполняющий обязанности заместителя главы администрации района по экономике, земельно-имущественным отношениям, труду и сельскому хозяйству;

2. Волгушев А.В. - заместитель председателя Комиссии, председатель комитета администрации по финансам, налоговой и кредитной политике района;
3. Мантурова Н.П. - начальник отдела по экономике и социально-экономическому развитию;
4. Гальских Б.В. -  начальник отдела по труду;

5. Абашев Н.В. - начальник отдела сельского хозяйства и продовольствия;

6. Болдакова Н.В. - главный специалист отдела по экономике и социально-экономическому развитию;

7. Шабанова М.А. - секретарь Комиссии, ведущий специалист отдела по экономике и социально-экономическому развитию; 

8. Казаков И.М. - председатель Совета по развитию предпринимательства при главе администрации района (по согласованию).










Н.В. Болдакова


2 33 62








